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Der Landkreis Gifhorn ist mit ca. 900 Mitarbeitenden ein groBer und serviceorientierter
Arbeitgeber. Er nimmt vielseitige und anspruchsvolle Aufgaben u.a. in den Bereichen
Jugend und Soziales, Bauen und Umwelt, Offentliche Sicherheit und Ordnung sowie
Gesundheit und Bildung wahr, um das Zusammenleben von rund 180.300 Einwohnerinnen
und Einwohnern zu gestalten.

Fir die Abteilung Zentrale Fachbereichsaufgaben, Wirtschaftliche Jugendhilfe im
Fachbereich Jugend suchen wir Ihre Unterstiitzung im Aufgabengebiet

Wirtschaftliche Jugendhilfe

Wir bieten Ihnen:

e eine unbefristete Vollzeitbeschaftigung zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
e eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit nach
o Entgeltgruppe 9b TV6D
o Entgeltgruppe 9a TVAD (ohne Klagebearbeitung)
e leistungsorientierte Bezahlung flir Tarifbeschaftigte
e Mdglichkeiten zur flexiblen Gestaltung Ihrer Arbeitszeit, einschlieBlich mobiles Arbeiten
e fachliche und persodnliche Weiterentwicklungsmdéglichkeiten durch interne und
externe Fortbildungen
e eine strukturierte Einarbeitung mit fachlicher Begleitung

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

e Prifung von Kostenerstattungsanspriichen nach dem SGB VIII

e Gewahrung von Hilfen nach dem SGB VIII sowie Heranziehung, Geltendmachung von
Ersatzanspriichen und Kostenerstattungsanspriichen

e Bearbeitung und Prifung sowie Zahlbarmachung von eingehenden Rechnungen in der
Fachanwendung PROSOZ

e Forderungsmanagement

Ihre Qualifikation:

e erfolgreicher Abschluss des II. Angestelltenlehrganges (Fachrichtung
Kommunalverwaltung),

e Bachelorabschluss eines Studienganges der o6ffentlichen Verwaltung, z. B. Bachelor of
Arts — Allgemeine/dffentliche Verwaltung oder

e Bachelor-/Diplomabschluss (FH) eines verwaltungs-, rechts- oder
wirtschaftswissenschaftlichen Studienganges mit anschlieBender einschldgiger,
mindestens 2-jahriger Berufserfahrung

alternativ
e abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) oder
erfolgreiche Ableistung des I. Angestelltenlehrganges



Wir erwarten zudem:

e sicherer Umgang in der Rechtsanwendung, insbesondere im allgemeinen
Verwaltungsrecht

e Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen und

Mitarbeitern der Bezirkssozialdienste sowie mit Einrichtungstragern und anderen

Institutionen

Belastbarkeit und Durchsetzungsfahigkeit in Konfliktsituationen

eigenverantwortliche und zuverldssige Arbeitsweise

ruhiges und souverdnes Auftreten

sicherer Umgang mit den Microsoft-Office Standardanwendungen

Wiinschenswert sind fachliche Kenntnisse im Bereich des SGB VIII.

Hinweise:
Der Landkreis Gifhorn ist bestrebt, bestehende Unterreprasentanzen der Geschlechter
abzubauen und wird dies bei der Personalauswahl berlicksichtigen.

Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten Personen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Bei zeitlich sich erganzenden Bewerbungen ist auch eine Besetzung mit Teilzeitkraften
moaglich.

Bei Riickfragen:

Fachbezogene Auskilinfte erteilt Ihnen die kommissarische Abteilungsleiterin Frau Thiede,
Tel. 05371/82-507.

Fir allgemeine Auskiinfte zum Stellenbesetzungsverfahren steht Ihnen Frau Kesselbauer,
Tel. 05371/82-132, zur Verfligung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann bewerben Sie sich bitte bis zum
03.08.2024 unter dem Kennwort ,,Wirtschaftliche Jugendhilfe".

Ihre Bewerbung richten Sie bitte vorrangig per E-Mail mit einem beigefiigten,
zusammenhangenden pdf-Dokument an bewerbung@gifhorn.de.

Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte an den

Landkreis Gifhorn - Fachbereich Zentrale Dienste
Schlossplatz 1, 38518 Gifhorn




